PERFIL DE CARGO
KINESIOLOGO/A DE CENTRO MEDICO BIOIMAGEN

l. Antecedentes Generales

Nombre de cargo Kinesiélogo/a de Centro Médico Bioimagen
Dependencia Centro Médico Bioimagen
1. Objetivos o proposito del cargo

El objetivo principal del cargo de kinesiélogo en un centro de salud es proporcionar atencion
terapéutica especializada en la rehabilitacién fisica, mejora de la movilidad y prevencién de
discapacidades fisicas de los pacientes. El kinesidélogo tiene la responsabilidad de evaluar,
diagnosticar y tratar disfunciones musculoesqueléticas, neuroldgicas y cardiorrespiratorias
mediante técnicas y métodos de rehabilitacién basados en evidencia cientifica.

El kinesidlogo trabaja para mejorar la calidad de vida de los pacientes, aliviando el dolor,
restaurando la funcidn fisica y promoviendo la recuperacién de lesiones o enfermedades. Esto se
logra a través de un enfoque integral que incluye terapia manual, ejercicios terapéuticos,
electroterapia, técnicas de movilidad, y otros tratamientos especificos, de acuerdo con las
necesidades individuales de cada paciente.

Ademas, el kinesidlogo desempefa un rol preventivo al educar a los pacientes sobre habitos
posturales saludables, ergonomia y la prevenciéon de lesiones, asi como en la asesoria sobre la
actividad fisica adecuada segun el estado de salud de cada persona.

1. Principales funciones y responsabilidad del cargo

Evaluacién y Diagndstico Fisioterapéutico:

e Realizar evaluaciones detalladas de los pacientes para identificar disfunciones
musculoesqueléticas, neuroldgicas y cardiorrespiratorias.

e Utilizar herramientas y pruebas especificas para valorar el rango de movimiento, fuerza
muscular, equilibrio, coordinacidén y otros pardmetros funcionales del paciente.

e Establecer un diagndstico kinesiélogico basado en los resultados de la evaluacion inicial
y antecedentes médicos.

Disefo de Planes de Tratamiento Individualizados:

e Elaborar programas de tratamiento personalizados para cada paciente, ajustados a sus
necesidades especificas, que incluyan técnicas terapéuticas, ejercicios de rehabilitaciény
prevencion.

e Establecer objetivos a corto, medio y largo plazo para la recuperacidon funcional del
paciente y realizar ajustes en los planes de tratamiento conforme a la evolucidn del
paciente.

Aplicacidn de Técnicas Terapéuticas:

e Administrar y aplicar tratamientos fisioterapéuticos mediante técnicas manuales
(masajes terapéuticos, movilizaciones articulares), electroterapia, termoterapia,
crioterapia, entre otros.

e Guiar a los pacientes en la realizacién de ejercicios terapéuticos tanto en sesiones
individuales como en programas de rehabilitacion en grupo.

Rehabilitacion Postquirirgica y Postraumatica:

e Proporcionar seguimiento y rehabilitacidon a pacientes que han sido sometidos a cirugias,

especialmente ortopédicas, neuroldgicas o traumatoldégicas.




e Supervisar la recuperaciéon de lesiones traumaticas o deportivas, favoreciendo la
restauraciéon de la funcionalidad fisica y reduciendo el riesgo de recaidas o
complicaciones.

Prevencién y Educacion del Paciente:

e Promover habitos de vida saludables y prevencién de lesiones mediante educacién sobre
postura adecuada, ergonomia, técnica de ejercicio y autocuidado.

e Impartir consejos sobre la prevencién de lesiones en actividades deportivas y laborales,
y educar a los pacientes sobre la importancia de la actividad fisica y la movilidad.

Intervencidn en Pacientes con Enfermedades Crénicas:

e Colaborar en el manejo de enfermedades crdnicas como la artritis, osteoporosis,
enfermedades respiratorias cronicas y patologias neuroldgicas, implementando planes
de tratamiento que ayuden a reducir los sintomas y mejorar la calidad de vida.

e Realizar terapias fisicas que mejoren la movilidad y el bienestar de los pacientes,
ayudando a mantener la autonomia de las personas con limitaciones fisicas.

Monitoreo y Evaluacion Continua del Progreso del Paciente:

e Realizar un seguimiento continuo de los pacientes para evaluar su evolucién clinica y
ajustar los planes de tratamiento seglin sea necesario.

e Registrar y documentar todos los progresos, tratamientos realizados y cambios en la
condicidn del paciente para mantener un expediente clinico completo y actualizado.

Colaboracion Interdisciplinaria:

e Trabajar en equipo con médicos, enfermeros, terapeutas ocupacionales, psicélogos y

otros profesionales de la salud para ofrecer una atencidn integral y coordinada.
Asesoria en Rehabilitacidon Cardiorrespiratoria:

e Supervisar y guiar a los pacientes en ejercicios especificos para mejorar su capacidad

aerdbica, respiratoria y muscular.
Gestion de Equipos y Recursos:

e Supervisar el buen estado y mantenimiento de los equipos de fisioterapia y

rehabilitacion, asegurando su correcto funcionamiento y limpieza.

V. Requisitos especificos valorados para el cargo (obligatorios)

Formacion Académica:
e Titulo profesional de Kinesiologia.
e _Encontrarse inscrito en el Registro Nacional de prestadores individuales de salud.
Certificacion en IAAS y RCP Basico:
e Presentar certificado de capacitacién en Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud
(IAAS) y de Reanimacién Cardiopulmonar (RCP) basico, realizado en un periodo no mayor
a 5 afos.
Vacunacion:
e Realizar proceso de vacunacion anual contra la influenza.
e  Contar con certificado de vacunaciéon completa contra la Hepatitis B o, en su defecto,
presentar evidencia de haber completado las dosis requeridas.
Colaboracion Institucional:
e Disposicion para participar y colaborar en la creacidn de material audiovisual, como
videos o publicidad del Centro Médico, si asi lo solicita el Director Técnico.




Competencias transversales

Aprendizaje permanente.
Comunicacion efectiva.

Proactividad y adaptacién al cambio.
Trabajo en Equipo.




